Zostan Zolierzem Rzeczypospolitej - rusza
nowy system rekrutacji do Wojska Polskiego
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Nabdr do stuiby w Wojsku Polskim nigdy nie byl tak tatwy!
Upraszczamy procedury do minimum.

Aplikuj przez Internet, dzigki nowej formie rekrutacji.
Jui dzi§ wejdi na Portal Rekrutacyjny Wojska Polskiego.

Krétszy o 140 dni proces rekrutacji, mozliwos$¢ aplikowania do Wojska Polskiego przez Internet,
Wojskowe Centra Rekrutacji, w ktérych kandydaci w ciggu jednego dnia zrealizuja wszystkie
niezbedne formalnosci. To tylko niektdére ze zmian, ktére juz od dzi$ dostepne sa dla wszystkich
tych, ktorzy swoja przysztosé planuja zwiazac¢ z Wojskiem Polskim.




Nowe rozwiazania, z ktérych moga skorzysta¢ Polacy, to wynik kolejnego etapu procesu reformy
systemu rekrutacji do Sit Zbrojnych RP.

Najwazniejsze zmiany:

 Portal rekrutacyjny www.zostanzolnierzem.pl - oprdocz tradycyjnego sktadania wnioskow
do Wojskowych Komend Uzupehien, uruchamiamy rekrutacje w formie elektronicznej za
posrednictwem Portalu Rekrutacyjnego do Wojska Polskiego. Jest to kolejna, obok ePUAP,
elektroniczna forma aplikowania do wojska. Kandydat do stuzby wojskowej, ktory nigdy nie
byt w wojsku, maksymalnie w 14 dni od ztozenia wniosku elektronicznego na portalu
zostanzolnierzem.pl otrzyma informacje, kiedy i w ktéorym Wojskowym Centrum Rekrutacji ma
sie stawi¢, aby dopeic¢ formalnosci i przejs¢ wymagane badania.

» Wojskowe Centrum Rekrutacji - juz we wrzesniu rusza Wojskowe Centra Rekrutacji, czyli
miejsca, w ktérych w maksymalnie 1 dzien kandydat do wojska (do korpusu szeregowych
zawodowych lub terytorialnej stuzby wojskowej) odbedzie rozmowe kwalifikacyjng, rozmowe z
psychologiem oraz bedzie zbadany przez komisje lekarska. Wojskowe Centra Rekrutacji,
powotywane beda na terenie kraju, w miejscach gdzie wystepuje duze zainteresowanie stuzba
wojskowa. Do tej pory kandydaci na zotnierzy musieli przechodzi¢ kazdy z etapdéw rekrutacji
osobno, niekiedy w innych miejscach i réznych terminach. W przypadku pozytywnej opinii
specjalistéw z Wojskowego Centrum Rekrutacji kandydat na zotierza, tego samego dnia,
otrzyma karte powotania na szkolenie podstawowe (tzw. stuzbe przygotowawcza).

» Szkolenie podstawowe - maksymalnie 30 dni, a nie 90. Skracamy szkolenie podstawowe
tzw. stuzbe przygotowawcza zachowujac jednoczesnie najwazniejsze elementy programu
szkolenia, dla osob, ktore nigdy nie stuzyly w wojsku i nie sktadaly przysiegi wojskowe;.
Reforma zaktada réwniez zwiekszenie ich czestotliwosci, tak aby skréci¢ okres oczekiwania
chetnych. Dotychczas szkolenia odbywaty sie w trzech turnusach na rok. Teraz bedzie ich
wiecej. Po pozytywnym zakonczeniu szkolenia podstawowego i ztozeniu przysiegi wojskowej -
kandydat, juz jako zolierz, zostanie przeniesiony do rezerwy. Nastepnie zapoznany zostanie z
wolnymi stanowiskami w wybranych jednostkach - w zaleznosci, w ktérej czesci kraju
chcialby stuzy¢ jako zomierz: zawodowy badz terytorialnej stuzby wojskowej. Dodatkowo
dowddcy beda mogli typowac¢ odpowiednich kandydatéw na stanowiska do swoich jednostek
juz na etapie szkolenia.

Do tej pory wszystkie formalnosci zwigzane z rekrutacja do wojska, w tym szkolenie
przygotowawcze, trwato srednio 190 dni. Nowe rozwiazania skracaja ten okres do maksymalnie 50
dni.

Wprowadzane dzi$ zmiany, sa odpowiedzia na wnioski 0sob, ktore ubiegaly sie lub ubiegaja sie o
stuzbe w Wojsku Polskim. Jednym z czynnikéw zniechecajacych do stuzby byt zbyt dtugi termin jaki
uptywat pomiedzy ztozeniem wniosku, a ukonczeniem szkolenia i ztozeniem przysiegi wojskowej. Do
tej pory kilkadziesigt procent potencjalnych kandydatéw rezygnowato z ubiegania sie o stuzbe w
Wojsku Polskim wtasnie ze wzgledu na dlugotrwate i skomplikowane procedury. Dzi$ redukujemy
ten czas z 190 dni do maksymalnie 50, jednoczesnie wprowadzajac udogodnienia w procesie
rekrutacji.


http://www.zostanzolnierzem.pl
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Zwiekszenie liczebnosci Wojska Polskiego jest jednym z priorytetéw Mariusza Blaszczaka, ministra
obrony narodowej. W 2018 roku szef MON zainaugurowat kampanie rekrutacyjna ,Zostan
Zotierzem RP”. Zotnierze w tzw. mobilnych zespotach rekrutacyjnych na terenie calej Polski
spotykaja sie z mieszkancami i opowiadaja im o zaletach stuzby w Wojsku Polskim. Reforma
systemu rekrutacji to kolejny element, ktéry wpisuje sie w prowadzona kampanie.



